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COMMUNIQUE DE PRESSE 
PARIS, LE 23 NOVEMBRE 2009 
 
 
 

La Fondation Transdev parraine la création de vidéo clips 
pour aider les valides et les handicapés 

à mieux vivre ensemble 
 

La Fondation annonce son soutien à Airelles Vidéo, une association qui œuvre 
pour l’intégration des personnes handicapées dans l’entreprise 

 
 
 
 
 
 
Le handicap, un sujet d’actualité 
 

Comment faire pour bien accueillir un handicapé et communiquer avec lui de manière efficace ? 
C’est la question que risquent de se poser nombre de salariés et de managers au cours des 
prochains mois. En effet, en raison de l’échéance du 1er janvier 2010, les entreprises 
embauchent actuellement des personnes handicapées pour se mettre en conformité avec la loi 
pour l’égalité des droits et des chances. Mais elles doivent réfléchir à leur insertion. 
 
Des vidéo clips pour sensibiliser et former 
 
Pour inciter à ne plus avoir peur du handicap et ne plus mettre l’autre à l’écart, La Fondation 
Transdev a choisi de soutenir le projet d’une association qui propose une solution pédagogique 
originale. Spécialisée dans la communication sociale, Airelles Vidéo a créé des vidéo clips 
destinés à sensibiliser les valides aux problèmes que les handicapés rencontrent dans leur vie 
quotidienne. 
 
La Fondation a sélectionné 4 clips qui sont visibles sur son site : www.fondation-
transdev.org. 
 

• « Communiquer avec les déficients auditifs » 
• « Règles au sujet des chiens guides » 
• « L’accessibilité dans les magasins » 
• « L'épilepsie, une maladie mal comprise » 

 
Une nouvelle série de clips sur les handicapés et le monde du travail sera disponible début 
2010. Elle montrera que les obstacles posés par le handicap peuvent être surmontés et même 
se transformer en atouts. 
 
Le coup de pouce de la Fondation Transdev 
 
La Fondation Transdev s’est engagée à accompagner Airelles Vidéo tout au long de son projet.  
Après avoir financé la diffusion de ses 8 premiers clips, elle apporte actuellement son soutien à 
la création, par des personnes handicapées, d’un site internet où seront présentés l’ensemble 
des films à partir de janvier 2010. 
 
L’aide du groupe Transdev va au-delà du simple soutien financier grâce à l’engagement 
personnel de ses collaborateurs. C’est pourquoi la Fondation Transdev a fait le choix de ne 
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soutenir que les projets directement parrainés par un salarié ou un collaborateur d’entreprise 
locale liée au groupe. 
 
Bernard Curnier, un parrain exemplaire 
 
L’action de Bernard Curnier, Directeur de Transdev Cap Provence, illustre à quel point 
l’implication et le savoir-faire d’un collaborateur peuvent donner de l’élan à un projet. 
Parrain d’Airelles Vidéo, il a convaincu les représentants des 31 sociétés du conseil 
d’administration du pôle d’activité d’Aix-en-Provence de visionner les clips d’Airelles Vidéo lors 
d’un prochain conseil d’administration. Son objectif : l’insertion de personnes handicapées au 
sein de ces entreprises. 
Mais il va encore plus loin : de par sa fonction (membre du conseil d’administration du pôle 
d’activités en charge des transports), il souhaite également favoriser le transport des personnes 
handicapées vers leur lieu de travail. Ainsi, il réfléchit à la présentation des clips à l’ensemble 
des salariés des sociétés adhérentes au Plan de Déplacements inter-Entreprise (PDIE). Celui-ci 
a été mis en place par 14 entreprises pionnières1 pour répondre à la loi selon laquelle à partir 
de 2010 toute entreprise, organisme privé et public de plus de 250 salariés devra avoir favorisé 
des actions permettant de réduire l’utilisation de la voiture individuelle. 
 
Cette information sera développée dans la nouvelle Newsletter de la Fondation 
Transdev, disponible à partir du 30 novembre sur : www.fondation-transdev.org 
 
Pour accéder à l’information :  

• Dirigez-vous en bas à droite de la page d’accueil 
• Dans l’encadré « Pour en savoir plus » 
• Cliquer sur « Newsletter » et inscrivez-vous 

 
Cette nouvelle Newsletter qui sera lancée par la Fondation le 
lundi 30 novembre 2009, paraîtra tous les deux mois. 

 

 

A propos de la Fondation Transdev 

• La Fondation Transdev sous égide de la Fondation de France a été créée en 2002. Elle est née de 
l’ancrage du groupe Transdev dans la vie locale. 

• Elle intervient sur le champ de l’emploi autour de quatre thématiques, la solidarité, la citoyenneté, le 
développement durable et la diversité. 

• En novembre 2009, la Fondation a soutenu son centième projet, proposé par les associations de 
proximité. 

A propos du Groupe Transdev 

• Transdev, filiale de la Caisse des Dépôts, est le 4ème opérateur privé de transport public en Europe.  
• Avec 12 réseaux de tramway (Grenoble, Madrid, Melbourne, Montpellier, Mulhouse, Nantes, 

Nottingham, Orléans, Strasbourg, Tenerife, Utrecht, Valenciennes), 2 nouveaux réseaux en 
construction (Edimbourg, Reims), et 2 métros en exploitation (Porto, Gênes), Transdev occupe une 
place de leader mondial sur ce marché.  

• Présent dans 9 pays et sur 3 continents, en Europe ainsi qu’au Canada et en Australie, Transdev 
assure les déplacements de plus de 2 milliards de passagers par an.  

• Le Groupe gère un parc de plus de 20 000 véhicules, dont 16 000 autocars et autobus, 1 000 
tramways, 90 métros, 30 trains, 110 trolleys, 50 navettes fluviales et 4 000 véhicules de Transport à 
la Demande, marché sur lequel Transdev est leader européen. 

• Transdev compte plus de 46 000 collaborateurs et gère un chiffre d’affaires de 3,3 milliards d’euros 
en 2008. 

• Pour accompagner les collectivités locales tout au long de leurs projets, Transdev mise sur sa 
maîtrise globale de la chaîne des déplacements et son expérience inégalée des partenariats public-
privé. 

                                           

1 Areva, Groupe Caisse d’Epargne, Groupama, EASYDIS, Groupe CASINO, MONEXT, Ortec, Spie, SPIR 
Communication, CETE Méditerranée, ENTE, CGE technologies, CEPAC et TRANSDEV CAP PROVENCE. 

 


